归集与分配要素费用学习情境设计

教学要求
1.明确材料的用途；掌握直接材料的分配方法。

2.理解计件工资和计时工资的含义；掌握直接人工的分配方法。

3.明确辅助生产费用的内容；熟悉辅助生产费用归集的账户设置。

4.明确制造费用的内容；熟悉制造费用归集的账户设置；掌握制造费用分配的方法。

5.掌握废品损失、停工损失的概念；熟悉废品损失、停工损失归集的账户设置；掌握废品损失、停工损失的核算。

6.理解期间费用的概念，掌握期间费用的核算。

7.通过本章学习，熟悉企业的各种费用，并根据实际情况选择最适合的方法进行分配和归集。

教学重点

要素费用的分配；辅助生产费用的归集与分配；制造费用的归集与分配；废品损失、停工损失的核算。

教学难点

辅助生产费用的归集与分配；废品损失的核算

课时安排

本章安排12课时。

教学内容

任务一 归集与分配直接材料

一、 材料的主要组成

（1） 原料及主要材料。

（2） 辅助材料。

（3） 外购半成品。

（4） 燃料。

（5） 修理用备件。

（6） 周转材料。
二、 原材料的分配方法

（一） 重量比例分配法

（二） 定额消耗量比例分配法

三、 材料费用分配的账务处理

任务二 归集与分配直接人工

一、 工资总额的计算

（一） 计时工资

1. 倒扣法

2. 正算法

（二） 计件工资

1. 个人计件工资

2. 集体计件工资

二、 直接人工费用的分配去向

三、 直接人工费用的分配方法

四、 工资费用分配表的编制

任务三 归集与分配辅助生产费用

一、 辅助生产费用的归集

二、 辅助生产费用的分配方法

（一） 直接分配法

（二） 计划成本分配法

（三） 一次交互分配法

（四） 代数分配法

任务四 归集与分配制造费用

一、 制造费用的归集

二、 制造费用的分配方法

（一） 生产工人工时比例法

（二） 生产工人工资比例法

（三） 机器工时比例法

任务五 归集与分配废品损失及停工损失

一、 废品损失的概念、归集与分配

（一） 废品损失的概念

（二） 可修复废品损失的归集与分配

（三） 不可修复废品损失的归集与分配

二、 停工损失的概念、归集与分配

（一） 停工损失的概念

（二） 停工损失的归集与分配

主要概念

1.固定资产的折旧

2.生产工时比例法

3.生产工个人工资比例法

4.工资总额

5.外购动力

6.外购燃料

7.交互分配法

8.直接分配法
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